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Организационная работа Ленинградского 
Губкома. 


Состав организации. 


За стлетный нернод работы значительно расшарилась сеть низовых 
партийных организаций, как по городу, так и по уездам. Массовое вступлевие 
в партию все новых и новых рабочих, растущее влияние партии на широкие 
массы трудящегося населения потребовали создания организационных форм 
работы среди беспартийных в тех случаях, где не было коллективов. В резуль- 
тате возник целый ряд новых колл-вов, при чом низ менее двух десатков 
новых колл-ов были созданы кандидатами Лелинского призыва в прошлый 
отчетный период, и ныне большинство из таких бывших „каидидатсках“ 
колл-вов уже успели окрепнуть и окончательно оформиться. 

За этот же отчетный период возникло всего в Ленииградо 1л повых 
колл-вов, а в уездах 89. Всего на 1 ноября имеется 1.110 колл-вов, из них: 
в городе 701 и в уездах 109 колл-вов. Но районам — больше всего колл-вов 
в Центральном р-не (221) и в Московско-Нарвеком р-не (178). Затем сле- 
дуют Володарский — $0, Петроградский — =,  Василе-Островский — 80 
и Выборгский — 75 колл-вов. 

Фабрично-заводеких и рабочих транспортных колл-вов больше всего 
. имеется в М.-Нарвском, а именно 122. Веего же по М.-Парвекому р-ну 

чиело колл-вов с 1 января 1924 г. по | ноября 1924 г. увелизилось ва 23. 
Появился целый ряд колл-вов на небольших предприятиях, где число рабочих 
обычно не превышает 100—200 чел. и где до сих пор, если и были члены 
партии, то не более 1—2 человек. 

В других районах создан ряд колл-вов при группкомах, обслуживающих 
частвые предприятия и мелкие учреждения, в более крупных частных пред- 
приятиях Центральн. р-па и пр. За один ноябрь м-ц чисдо колл-вов 
в М.-Нарвском р-не оилть возросло на 7, достигнув 185, а в Центральном 
районе последние дапные на 1 декабря дают число 242 колл-ва. 

Ход возникновения таких колл-вов показывает, что число предприятий 
в учреждений без колл-вов быстро уменьшается, и уже районными кохитетами 
учитываются те учреждения и предириятия, в которых не имеется членов 
партии или ко1л-вов. 

Организация за этот период быстро возросла не только в составе кан- 
дидатов, но и членов. 

Как росла организация по городу— видно из следующих цифр (см табл. № 1). 

В результате массового вступления в партвю произошла перегруппи- 
ровка партийных сил по районам. Если_ прежде по часлу членов и канди- 
датов на первом месте стоял Центральный р-н, то его сейчас обогнал 
Мосвовсво-Нарвский р-н, и ныне Центральный р-н уже стоит ча втором месте, 
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За ним следуют районы: Василе-Островский, Володарский, Выборгский в Петро- 
градский. 

В Что касается общих итоговых данных по всей организации, то мы 
имеем (см. табл. № 3): 

Отсюда следует, что в результате Ленинского призыва соотношение 
численного состава всей организации к уездныи организациям изменилось 
не в пользу последних. Если прежде состав организации в уездах составлял 
1}: всей организации, то ныне он составляет только !/1 часть. 

По своему социальному составу на первом месте идет по составу 
рабочих Володарский район (85°/, всего состава районной организации, . 
и 6.056 раб.), затем Московско-Нарвский (82°/, и 12.474 рабочих), далее 
Выборгский р-н (77°/ и 5.316 чел.), Василе-Островский р-н (72°/° и 5.945 чел.), 
Петроградский (69°/, и 3.658 чел.) и Центральный (530/, и 6.522 чел.). 

Социальный состав организации складывается следующим образом (см. 
табл. № 4): 


ТАБЛИЦА №1. 
Рост численного состава партии по г. Ленинграду. 
ны 


т всего 

| 
Январь ее. . . 21.115 4.572 Й 25.687 
Февраль... ........ 21.199 5.135 26.925 
Март ино 21.325 15.51 | 36.863 
Апрель, „уу ееы 21.311 22.181 44.102 
Мао риа а 21.686 35.057 46.143 
О 21.338 35.761 47.099 
ИЮЗЬ: ое 21.556 Е 26.202 41.138 
АВТ ар аа 21.878 26.643 48.521 
Сентябрь 22.668 26.893 ° 49.561 
Октябрь („........ 23.565 21.442 51.057 
Ноябрь... ..,. 24.145 26.255 53.400 
Декабрь... . 29.20 | 35.985 | 55.185 

Остазось неутвержденными по | 
районам ......... — — | 2.690 


Общее расположевие партийных массе по городу находится в таком 
порядке. 
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Ленинский призыв. 
Итоги Ленинского призыва. 


К 20-й Губпартконференции мы имели только основвые цифры о ко- 
личественном составе Ленинского призыва, принятых в наши ряды. 

Они в то время представлялись в следующем виде: число принятых в пар- 
тию составаяло 23.575 чел., из них 4.715 женщин и 2.742 члена РЛКСМ. 
По возрастному составу основную группу составили т.т. от 30-40 лет, их 
было 13.309 чел. Все принятые состоят из работающих на производетве. 
Привятые, по профессиям, распределяются следующим образом: первую группу 
составляют металлисты — 35°/, за ними идут текстальщики, химикы, коже- 
веники, транспорт и др. 

Но одного количественного увеличения изртии ее пролетарским составом 
недостаточно. 

Еще ХХ-ая партконференциа выдвинула, как одну из основных задач, — 
это вовлечение в активную работу принятых в партию рабочих от станка. 

Перед нашей организацией встала задача переварить эту массу в котле 
общественной жизни и выработать из вих таких работников, которые могли 
бы помочь партии наиболее лучше разрешить стоящие ‘перед нею задачи. 

На ряду с громадными задачами по политвоспитанию ленинцев нужно 
было, не дожидаясь до тех пор, когда они получат политическое воспитание, 
втянуть их в практическую общественно-политическую работу (см. табл. № 5). 

Основные цифры вовлечения в активную работу разбиваются на 
такие основные части: 41 тыс. членов партии и кандидатов, 10 тыс. ком- 
сомольцев, 32 тыс. беспартийных. 

Если из общего числа выделить отдельно членов партии и кандидатов 
Ленинского призыва, то процент их участия в работе составляет 609/о. 

Но в цифрах вовлечения в активную работу характерно отметить то, 
что там мы ‘видим, наряду с партийцами, громадное участие в работе не 
членов партии, 

Есяв мы раньше установили, что во время кампании Ленинского при- 
зыва в нашу партию, в первую очередь, влилась та часть рабочих, которая 
до вступления соприкасалась и участвоваяа в общественно - политической 
работе партии и, будучи беспартийными, подготовила переход в партию, то 
и ныне 32.192 беспартийных рабочих в общественной работе являстся тем 
слоем, который стоит на грани перехода в вашу партию. Партия должна 
быть готова к приему этой активной части беспартийных в свои ряды. 

Уже и в Настоящее время имеются результаты этой работы. от факт, 
что после кзмпании Ленинского призыва, т.-е. с мая ‘по декабрь, в нашу 
партию вошло еще 13.794 новых члена, доказывает те симпатии, которые 
оказывает коммунистической партии рабочий класс. 

Шриток массы рабочих Ленинского призыва и следующий после него 
неослабевающий процесс вступления в партию рабочих есть безусловно ре- 
зультат- выросшего доверия к партии со стороны широких слоев рабочего 
класса. 

Подводя некоторые итоги проведенной работы с Ленинским призывом, 
мы можем констатировать, что в результате напряженной неустанной работы 
1924 г. мы имеем налицо новый кадр работников из числа вновь пришедших 
в нашу партию. 
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Все районы отмечают, что значительная часть ленинцев работает весьма 
активно, ивогда активнее партийцев приенов прежних лет. Работой боль- 
шинство вновь вступивших интересуются, возлагаемые на них поручения 
я обязанности выполняются в общем хорошо. 

На практической работе (организаторы, чдены бюро к-вов, цех. ячеек, 
профуполномоченные, делегаты, злены фабзавместкомов и др.) ведут себя 
активно. 

Значительная группа работников, большинство которой ныне в числе 
5.596 чел. переведена з члены партии, идейно слилась с партией, и никакого 
различия и деления между старыми и молодыми партийцами не существует. 
Но эта группа не обнимает собою всего состава Ленинского призыва. На 
ряду с выросшей и передовой частью Левянского призыва имеется еще зна- 
чительно большая часть таких товарищей, которая остается недостаточно 
затронутой общественной работой. С другой стороны имеется, правда, не- 
большая часть, пассивно относящаяся и туго поддающалсн обработке. 

От партии еще потребуется много усилий и времени для обработки гой 
части, сще остающейся наполовину и даже больше бесиартийными. 

Вместе стеи предстоит ускорение перевода кандидатов Ленинского призыва 
в члены партии. Как уже указывалось, на 1 декабря число переведенных 
достигает всего около 6.000, т.-е. не более 25/0 всего Ленинского призыва. 

Процесс отсеивания. Утверждение о том, что в партию вошла 
самая лучшая и сознательная часть рабочих, вполне оправдывается и тем, 
что за время с 20`п0о 21 партконференцию мы имеем всего 107 случаев вы- 
ходов из партии. Это по отношению ко всему составу „Ленинского призыва 
составляет 0,450), т.-е. менее 1/5 °/о. Если рассматривать подробно уходя- 
щий из партии элемент, то мы видвы, что большее число, около 20%, падает 
на уходящих по семейным и религиозным причинам, есть значительная 
часть выходящих по болезни и Т. д. 

. Иевключений за этот же период насчитывается 82 случая. Это по 
отношению во всему составу Ленинского призыва выражается 0.36°’,. Это 
такой незначительный процент, что на нем можно не останавливаться. Гезу- 
словно, неизбежно, что в процессе работы из числа принятых во время „1е- 
„нинского призыва еще отойдет от партии некоторая группа лиц. Но. такой 
процесс отсеивания нужно расценивать, как оздоровление рядов Ленинского 
призыва от ненужного шкурного и чуждого нам элемента. 


Работа номиссий по изучению Ленинского призыва. 


Для более тщательного и всестороннего изучения вопросов, связанных 
с Ленинским призывом, по всем райукомам, на крупных фабриках и заволах 
были созданы спецаальные комиссии из числа ответственных работников на- 
шей партии. Изучению ‚было подвергнуто по городу 46 крупных 'рабрик 
и заводов и по уездам 11, с количеством ленинцев по городу 7.760 чел. и по 
уездам 1.155 чел. 

В результате можно отметить, что проведенная работа дала богатый 
матерьал о состоянии Левинского призыва. 

Комиссии установили, что одним из успехов активности Ленинского 
призыва является умелый подход в ним со стороны к-вов. Те в-вы, которые 
сумели тщательно и равномерно распределить обязаннусти среди ленивцев та- 
кого рода поручениями, где т.т. могли принести пользу и научиться, а бюро 
5-ва оказывало им всемервую помощь в работе своими советами, руковод- 
ством и наблюдением, там процесс выработки нового слоя общественных ра- 


Род активной 


работы. 


Партийная 


Советская 


Профеесиональная. 
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© поличестве вовлеченных в активмую работу членов и кандидатов _РКП, 


РАЙОНЫ. 


Ввонле-Островский уе 
Володарекий........ 
Выборгский 


Московоко-Нарвский ..... 


Петроградский ........ 
Центральный. ........ 


Василе-Островский ...... 
Володарский . . 

Выборгский ......... 
Московско-Нарвский 


Петроградский 


Центральный. ........ 


Ваенле-Островский ...... 
Володарский ......... 
Выборгский 


Моековско-Нарвекий ..... 


Иетроградекий еее 
Центральный... ...... 


Итого. 


Членов РКП (б.). 


Мужчин. 


1167 


Кандидатов. 


Женщин. | Мужчин. 


Женщин. 


1.077 


городской органи 


984 


534 
1.5179 
534 

* ав 


зл6т 


1.295 


10.189 


ЕНИЯ ТАБЛИЦА № 5, 


РЛИСМ и беспартийных на 1 демабря 1924 года по Ленинградской 
зации РКИ (6.). 


ВСЕГО. 


Мужчин. Мужчин. 


1.9.6 


— 22 22 — 1.106 1.106 3.316 
— 85 85 — 945 945 1.933 
60 | 61 121 — | 703 703 3.315 
я 52 79 — 506 506 1.803 
2 18 20 _ 1.247 1.247 3.604 


| 1.470. | 526 1.996 


Род активной 


РАКСМ. 


В разных организациях. 


Кооперативная. 


Хозяйственная. 


Васиде0-стровский 
Володарский... 


Выборгский. ....... 


Московско-Нарвекий 


Петроградский ....... 
Центральный......... 


Василе-Островский 


Володарский. ........ 
Выборгекий .........- 


Московско-Нарвский 
Петроградекий .. 
Центральный... ... 


Василе-Островский ....- 
Володарекяй......... 
Выборгский ......... 


Московеко-Нарвский 


Петроградекий........ 
Цевтральный..... 


Василе-Островский 
Володарский. ..` 


Выборгский ..... 


Московско-Нарвский 


Петроградекий........ 
Центральный... ...... 


Членов РЛКСМ. 


Итого. 


Мужчин. Мужчин. | Женщин. 


| 
8.331 3.082 11.413 23.169 : 13.634 36.803 96.322 
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ботников пед успешно. А тем, где преследовались цели только колячествен- 
ного вовлечения, без достаточно продуманной и подготовленной работы, пре- 
доставляя выделенных самим себе, т.-е. оставияя их без руководства и по- 
мощи, там у тт. получались некоторое разочарование н пассивность в ра- 
бот. 

Бывали и такие случаи, что, не получая достаточного руководетва 
в своей работе, & зачастую встречая резкое отношение со стороны отдельных 
организаторов колл-вов, цех-ячеек и пр., или необоснованную резкую кри- 
тику при докладах, вновь вступившие в результате пытаются отказываться 
от работы, снять с себя ответственность и пр. 

Неумелзя обработка и подход к ленинцам в тавих случаях оставляет 
нездоровый` осадок на состоянии всего к-ва. Ввовь вступившие, чувствуя 
свое численное превосходство, пытаются его использовать. Как яркий при- 
мер, можно отметить случай на ф-ке „Возрождение“. Там товарищи Ленин- 
ского призыва, бывшие в большинстве на собрании, выставили требование 
не выставлять списка нового фабкома от к-за, & выработать его на общем 
собрании рабочих. При мопытке им раз‘яснить они закричали, „что здесь 
не партшкола, здесь ленинцы имеют большинство и пр.“. И хотя в резуль- 
тате они тут и голосовали за список, на общем же собрании выступили про- 
тяв принятого решения, 

Комиссиями отмечался целый ряд случаев, когда значительная часть 
ленинцев не всегда учитывает обще -государственные интересы, ставя на 
первый план свои личные, узко-цеховые. Случаи участия в волынках, требо- 
вания повышения расценок, несогласованные обращеяня в профсоюз и проч, 
‘ненормальные явления имели место на некоторых фабриках и заводаг. Выше- 
указанное, хотя и ве имеет, широкого распространения, но ставит органи- 
зацию перед необходимостью не ослаблять энергии в работе с вновь вету- 
пившими в наши ряды. 

1. Комиссии по изучению Ленинского призыва на основе тщательного 
изучения подтвердили, что Ленинсвий призыв, действительно, является лучшей 
частью рабочего класса, пришедшего в наши ряды. 

2. Вовлечение в общественно - политическую работу помогает вырз- 
ботке здоровой большевистской идеологии. Нужно это вовлечение проводить 
под углом зрения качественного содержания работы, 

3. У Ленинского призыва, в связи с вступлением в партию, получился 
громадный сдвиг в росту вультурных потребностей, как устранение икон, 
уменьшение ругани, пьянства и пр, посылка своих детей в Комсомол 
и пионеры. 

4. Процесс отсеявания оздоравливает организацию вообще, а Ленинский 
призыв в частности, от вредного и шкурного элемента, его нужно расценивать, 
как здоровое явление, помогающее очищению организации. 


Связь с местами. 


Основным видом свази между райкомами и коллективами за истекший 
период были: 

1) собрания организаторов коллективов, 2) доклады коллевтивов на рзй- 
комах, 3) работа инструвторского аппарера. 

Собрания организаторов коллективов, как обычно, в большинстве 
районов созывались каждые две недели. Основными вопросами на собраниях 
организаторов за истекший период были вопросы партийно - организационного 
характера, связанные с обработкой вступивших в партию масс рабочих. 


Организации вольной общественной инициативы. 


Общее улучшение экономического состояния республики, улучшение 
в материальном положении рабочего класса и крестьянетва, рост культур- 
ного уровня населения и возможность разрешения стоящих перед партией 
и рабочим класеом задач только при самой широкой поддержке пролетарской 
общественности, вызвали к жизни целый ряд обществ вольной общественной 
инициативы. За истекший год по Ленинграду возникло или широко развер- 
нули свою работу не менее 16 таких массовых общественных организаций, 
как общества „Культсмычка“, „Долой неграмотность““, „Доброхим“, „Лруг 
детей“, „МОПР“, „Жертв интервенции“, „ОДВФ“ ит. д. 

Ленинский призыв, чрезвычайно оживив всю работу партий, нослужия 
также и основой развития работы добровольных обществ. 

Районные комитеты и колл-вы правильно учли, что лучшим видом вос- 
патания десятков тысяч влившихся в нашу партию рабочих, может и должно 
быть вовдечение в практическую работу как партийных и массовых органи- 
заций, так и организаций вольной общественной инициативы. 

В результате, по неполным данным, на 41.222 члева и кандидата 
партии, вовлеченных во всякую активную партийную, профессиональную, 
хоз. и пр. работы, — мы имеем не менее 35°,, вовлеченных в практическую 
работу общественных организаций. , 

Цо отдельным обществам больше всего вовлеченных в общество „Кулит- 
смычки города © деревней“. Здесь число членов общества достигает по 
дифрам общества 229.412 чел., из них 199.271 чл. с 717 отдел. по городу. 
В мае же было по городу 60.613 чл. и 132 отделения. 

За ним следует „МОПР“ с 90 тыс. членов по губернии. 

Далее идет „ОДВФ“ с числом членов действительных, коллективных и со- 
ревнователей — 69.191 (на 1 сентября 21 г.). * 

У общества „Долой неграмотность“ на 1! декабря 24 г. .-— 21.000 чле- 

` нов и. 254 ячейки, в то время, как на 1 мая было всего 3 ячейки с 120 
членами. 

Ряд этих цифр страдает неточностью. У некоторых из обществ стати- 
стика весьма плохо поставлена, и бывают случаи, когда районные или даже 
губернские общества не имеют в точности количества имеющихся ячеек. 

Кроме приведенных обществ, заслуживает внимания спортивная органи- 
зация физкультуры, охватывающая только комсомольцев. Эта организация, 
насчитывающая к 1 мая с. г. только 17.509 занимающихся и 230 отдеде- 
ний, на 1 декабря уже насчитывает занимающихся до 31.332 чел. с числом 
493 отделений. 

Весьма быстро растет и оргализация рабкоров. сего по всем районам, 
кроме Центрального, имеется 2.078 корреспонлентов, из которых 55°/, состоит 
из рабкоров, остальные парткоры и юнкоры, военкоры и пр. 

Число рабкоров при „Ленинградской Нравде“ увеличилось с 130 на 
1 мая до 2.500, включая и область, на 15-е декабря 24 г. 

Движение рабочих и сельских корреспондентов отличается тем, что 
в действительную эктивную работу (корреспонд, кружки, стенгазеты, посылка 
заметок в периодическую печать) вовле%№на подавляющая часть участников 
этой организации. 

Характерным моментом в работе организаций вольной — вооаной 
инициативы является их внедрение в провияцию и деревню. 
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комов, пленумах и собраниях активных работников, в также к усилению 
районных правлений обществ работоспособным кадром работников. 

Даны директивы ряду обществ об усилении ивструктирования низовых 
представителей и упозномоченаых обществ, и воспитания через эти общества 
ваиболое эктивных работников по отдельным отраслаы (наир., через обще- 
ство „Культсмычки“ работников для деревни). 

В отношениях отдельных обществ, в целях поднятия активности их 
низовых ячеек, оргколлегия Губкома решила провести кампанию по обследо- 
ванию ячеек „МОПР‘' а“. 

В цедях поднятия пропагандистской работы Губкомом постановлено 
привлечь к работе обществ активные студенческие кадры. 

Кроме того, Губкомом было принято предложение, внесенное правлением 
„МОПР‘а“, о проведении в целях пропаганды недели „МОПР‘а“. 

Большое значение имеет принятое по предложению агитотдела постано- 
вление об оставлении на территории завода только четырех обществ, (обще- 
ство „Культемычки“, „Патронат“, „Долой неграмотность“, „МОПР“ и перенесе- 
ыы остальных в клубы. Таким путем уже удается побудить общества стремиться 

к поднятию самодеятельности своих членов, действительно превратить их 
в добровольные организации общественной инициативы. 

Все эти директивы необходимо, не откладывал, провести в жизнь. 

Таким путем удастся разгрузить наши колл-вы от обязанностей нено- 
ередственного руководства работой чрезмерного числа обществ и усиления 
работы остающихся общественных организаций, следя за тем, чтобы актив- 
ность заключалась в содержании проводимой работы. 


ТАБЛИЦА № 8. 
Рост коллективов и состав бюро. 


Число чл. бюро и 
ЧИСЛО КОЛЛЕК- ЧИСЛО ЧЛЕНОВ оторгов, новь. ы 
т.-е. впервые, = 
ГРУПЛЫ КОЛ- ТИВОВ. ВЫ р и Е 
$ Е = | [--] а а 
ЛЕКТИВОВ. ЕЕ ЕРЕСИ На 32| Е и НЕЙ 
В | 38 1 8 281 Я | 88| ЕЕ Е 
58 $ > > 158 8 > | 95| 68а 
р . ® 
Е] 
Рабочая 248 | 2661 + 18| 1665 | 1948! 288 | 1190 | 50 [8 
у. | . ` . 610/, 260/, о 
: 229 | 22 |8 
Транспортная .. 46 57, {и 310! 370 60 в | 896, Е 
| 369 72 |Е 
Военная ....| 97 88. — 9] 310| 552| 242 чу. | 815; Е 
| 23 
га р 191 4 |3 
Учебная .... 35 43; + 8| 214| 2607 53 и во Е 
: 881 | 169 |& 
Советская... .| 206 | 224, + 18| 8591 1.065| 206 98, | 159, Е 


Перевыборы бюро коллективов. 


Проводимые кампании по перевыборам ‘бюро коллективов с каждым ра- 
зом стамовятся серьезнее и углублениее. В то время, как предылущие кам- 
паняи отмечались достижением политической активности среди членов партии 
и кандадатов при. перевыборах бюро коллективов, настоящие выборы прошли 
под углом зрения делового обсуждения работы самого бюро к-ва и дальней- 
ших перспектив работы. Отчеты бюро носили более глубокий и. деловсй ха- 
рактер, без прикрас отмечались недостатки и достижения в работе. Собрания. 
выносили деловые предложения, которые должны были лечь в основу дазъ- 
нейшей работы. 

Некоторая пассивность со стороны отдельных кол-вов об‘’яеняется, глав- 
ным образом, слишкоН тщательной предварительной подготовкой (детальная 
проработка вопросов на широких собравиях активных работников, обсуждение 
по ячейкам и пр.). 

В результате прозодопиых ворсвыберов состав бюро к-ов обновился 
на 68°/, при незначительном изменении состава организаторов колл-вов (по 
рабочей групие на 74°. организаторы остались старые). 

Из таблички № 8 видно, что имеется дальнейшее значительное увеличение 
на 20°/, числа членов бюро колл-вов и что это увеличение идет, главным обра- 
зом, за счет рабочей, советской и военной группы. 

Обновление новыми людьми охватило 70°/, состава членов бюро и весьма 
значительную часть организаторов, особенно на военной и учебной группах. 

Но приведенные пифры вам еше не указывают, за счет каких слоев 
идет это усиление и освежение нового состава бюро колл-вов. 

В отношении социального состава изуенсний почти не произошло. —. 

Общий процент рабочих в составе бюро колл-ва по всем глуппам умень- 
шился на 19), но вместе с тем по рабочей группе .число рабочих в составе 
бюро увезнчилось на 1%/о (было 92°, а теперь 93 0/0). В абсолютном своем 
большинстве членов бюро во всех козл-вах составляют рабочие (76°/.). Ниже 
мы помещаем сведения, 38 счет кого произошло увеличение в сосхаве членов 
бюро. Оно произошло за счет следующих групи (см табл. № 9). 


В состав членов бюро коллективов Блился значительный процент моло- 
дых по стажу товаришей, так по рабочей же группе прибавилось :} 


173 тов. 60 стаж. с 1922 года по 1924 г. 
34. НН „ с До-октябрьским стажем. 


Из этого мы видим, что значительный процент Ленинского призыва пря- 
влечен к участию в практической руководящей партработе, а с другой сто- 
роны видно, что рабочие коллективы усилены на 3- чел. старыми партийными 
товарищами, которые руководят работой. 

Большинство организаторов имеют стаж с 1917 года по 1919 г., но во 
время послединх перевыборов увеличение идет за счет членов партии с до- 
октябрьскям стажем. При последних перевыборах з фаб.-заводских колл-вах 
число таких организаторов увеличилось на 12 человек. Количество женщив 
в составах бюро тоже увеличилось (было 14°о, теперь 16 ‘/.). 

Подводя итоги, можно сделать такое Заключение, что парторганизадия 
втагивает в свою работу значительное количество рабочих от станка. Они 
под руководством старых товарищей учатся вести эзктивную партработу и, 
вместе с тем, теснее связывать беспартийных рабочих с нашей партией. 


Сведения только на рабочие группы и бе» Центрального района. 
ТАБЛИЦА № 5. 


НАИМЕНОВАНИЕ 
ГРУППЫ. 


На сколько 
увеличило 


Рабочих от станка .......- 


Директоров фаб. и заводов и их 
помощпиков. ........ 90° ‹. 1256 ‚| 36 


| Председателей фабзавместкомов . 110 137 27 
Оторги и уполн. цехячеек. ... 58 9, 83 

1 
5! Оторгов РЛКОМ ........ 56 14 : 18 


Организаторов работниц. .... и 56 15 


Рабочий аппарат. 


Аппарат учраспреда Л. К. за отчетный период значительно обповилея 
в своем личном составе, получив ряд работников из состава демобилизован- 
ных и районных работников. 

Большую текущую работу пришлось учраспреду проделать во рис- 
пределению прибывших из иногородных организаций, из армии и пр. членов 
партии. Всего за отчетный периол “грез Л. К. ирюшло 5.580 чел., т. е. 
в среднем по 30 чел. в день. И сах 1.193 прибыло из Красной Армии 
и 1.949 из иногородних организаций. | 

Из прибывших в распоряжение Л. К. — 3.804 направлено в районы, 
892 чел. в уезды и 981 в иногородние организапии. 

Из направленных Губкомом на рзботу послано п советские учрежде- 
НИЯ 415, на производство — 813, в кооперацию — 144, в банконско- 
кредитные органы — 202, на торговую работу — 192, на транспорт, почтовую 
работу — 343 и на партработу — 218. 

Не меньшую роль играла учетная работа. В этой области была ипро- 
делана работа по подбору руководящего состава работников. Было подобрано 
48 чел. на руководящую партийную работу (организаторов укомов, завед. 
отделами райукомов, оторги коллективов), 53 чел. было подобрано на, руко- 
водящую советскую ряботу и 36 на политиросветработу. Всего ваправлено 
в областные учреждения — 83 чел., в губернские — 133 и в райуездные — 
104 чел. 

По своему масштабу подобранные работники распределяютсн: 74— 
губернского масштаба, 764 — уездного. По партстажу эта группа работ- 
ников разбивается на подпольщиков — 102 и со стажем от 17-го по 15-ый 
год — 157 чел. 

Что касается аттестационной р. ‚ то всего было утверждено аттеста- 
пий 303. Состоит на 1-06 декабря На групповом учете 16 работников 
областного масштаба, 260 губернского и 887 работников уездного масштаба, 
итого 1.163 чел. 
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В настоящее время аттестационная работа широко развернулась, и 
в целях вылвижения новых слоев работников созданы в большинстве крупных 
коллективов фабрично - заводские и учрежденские аттестационные комиссии, 
при чем особое внимание, по предложению Рубкома, уделяется выдвижению 
новых работников на производственную, советскую и торгово - кооперативную 
работу, как в городе, так и в особенности в деревне. Но, вместе с тем, 
только после того, как наладится работа местных зэттестационных комиссий, 
удастся двинуть вперед = более широком масштабе выдвижение низового 
административно - техпического состава и изжить тот крупный дефект в работе 
наших учраспредов, который повеюду имеется. . 

Одновременно разработана соответствующая учетная сетка ответствекных 
работников волостного масштаба. 

По ведомственвому учету взяты на учет работники 498 учреждений 
в предприятий. Из них 493 руководителя этих учреждений и 686 ик 
помощников и заместителей. В том числе беспартийных взято на учет 
480 человек. 

Учетно-распределительные аппараты райукомов тавже окрепли. 

Работа райуездных учраспредов определяется характером задач, стоящих 
перед каждым райуездом. > 

В рабочих районах учраспреды провели большую работу по подбору 
низового командного состава на предприлтиях. Гак, например, в Выборгском 
районе подобрано и выдвинуто около 780 чел. работников низового и руко- 
водящего технического состава на предприятиях. В Володарском районе 
выдвинуто коллективом 48 чел. на ‘должности мастеров и их помощников, 
кроме того, непосредственно райкомом усилено 26 предприятий и учреждений 
на 40 чел., из которых большияство поставлено на работу мастеров, пом. 
мастера, завед. цехами и их помощников, завед. школами фабрично-завод- 
ского ученичества, управделами, завед. личным составом и т, п. В своей 
учетно-распределительной работе Володарский райком особое внимание уделял 
железнодорожному транспорту.. /з 

В Московско-Нарвеком районс работа учраспреда значительно разрос- 
18сь. Вместо распределенных 1,827 т.т. за прошлый отчетный период, 
за настоящий период распределено через аппарат учраспреда больше, чем 
в два раза, а именно 3.875 чел. Из этого числа выдвинуто было на ответ- 
ственную работу 250 товарищей. При этом 0с0бое внимание, наряду 
с партийной работой, промышленностью и железными дорогами, уделялось 
комплектованию партийными силами морского транспорта, где число комму- 
нистов—капатанов, мехавиков и старшях удалось поднять с 18°), до 
25°/о. Наряду с предпринятыми суровыми мерами против пьянства и 
контрабавды, свивших себе гнездо на судах, благодаря усилению и оздоро- 
влению коммувистического состава изжиты имевшиеся. большие ненормально- 
сти ва наших пароходах. 

Центральный райком за отчетный период проводил работу по подбору 
работников торгово-хозяйственных органов, при чем через колдективы райкомы 
проводили учет работников в иногородних представительствах главков, торгов 
и управлений. Центральный райком, кроме того, обратил особое вниманае 
на’ осуществление дирекгивы Ц. К. о допущения в работе в качестве личных 
секретарей или работников, исполнающих ау обязанность, только членов 
партии. Это решение недостаточно энергично проводится некоторыми 
партийными руководителями учреждений, которых постановление Ц. ВЕ. 
касается. Все же за отчетный период райкомом поставлено членов партии 
8 секретарей, 18 управделами и 17 завед. личным ссставом. 
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Укрепление советского аппарата. 


Исходя из необходвмости усиления советского аппарата в деревне пар- 
тийными рабоче-крестьявскими силами из „Ленинграда, Губернский Комитет 
060бое внимание обратил на усиление деревни работниками. Всего за ис- 
текший период Губкомом было направлено в уезды 392 чел., и сюда ие вхо- 
дит часть тех работников, которые были направлены в уезды по ведометтен- 
ной линии. | 

Начиная с август& по ноябрь Губкомом было направлено в уезды 220 
человек, из них на партийную работу- +47 человек, на культурнопросвели- 
тельную — 26, на советекую— 1= (в том зисле 7 па земельную и !? на 
судебную работу), на хозяйственную работу послано 18, на финансово-гредит- 
ную —- 17 и на кооперативную -- 11. 

Из откомандированных к уезды -—`б послано на руководящую работу 
в волости, 59 — в уездные учреждения, 24-—на рядовую работу и 3> чел. 
по усмотрению. 

По социальному положению послалные ‹ августа месяца распределя- 
ются: 172 рабочих, 27 крестьян и 21 служащий. } 

За истекший период в состоянии советского аппарата в деревне гпро- 
изошли следующие усиления партийного состава. В аппарате лесничеств 
было на 1-0е зпреля сего года 59 человек РКИ и 11 членов РЛИСМ, 
имеется на 1-е дек. 24 г. 86 чаенов партии и 15 комсомольцев. Кроме того, 
в связи с предпринятыми Губкомом мерами число демобилилованных красис- 
армейцев в. аппарате лесничеств поднялось до 599 человек. 

Число коммунистов, уездных народных судей и следователей. составляло 
на 1 мая с. г. 69 чел. на общее число 112 чел. Ныне уже членов РЕП, 
судей и следователей, имеется 75 чел. из общего числа в 1'\4 чел. 

Увеличилось число членов партии среди работников губернского уира- 
вления страхования от огня. Было на 1-е мая 24 член» РКП и кандида- 
тов —24 чел, стазо на 1-е декабря 2+4 г. —39 член. РКИ и кандидатов. 
Общее число работников губстраха увеличилось за это время с 221 чел. ло 
258 чел. 

Одновременно необходимо указать, что. Губкомом уделялось внимание 
советской работе в деревне по существу. | 

На собраниях организаторов укомов в числе других были поставл..яы 
доклады председателя губсуда ‘приняты соответствующие постановления 
о включении в звмний план работы агитотделов укомов вопросов советской 
законности и организации курсов переподготовки уездных работников юсти- 
ция). Лалее был заслушан доклад завед. Губздравом о мероприятиях по улуч- 
шению медико-санитарного дела в сельских местностях, доклад заведывающего 
Губземуправлением о землеустроительных работах в губернии ‹ постановлено 
созывать агросовещания при волисполкомах в целях увязки работы специз- 
листов с местными органами (‘оввласти). 

Что касается основной кампании по сбору сельскохозяйственного налога 
и возврату семссуды, то вопрос этот неоднократно стоял на оргколлегии Губ- 
кома и собраниях оргапизаторов укомов. 


Состав партийной организации. 


Те силы, которыми наша партийная организация в уездах располагает 
для проведения всей своей громадной работы. состоят из следующих частей: 


ь ТАБЛИЦА № 10. 
Движение партийного состава уездных организаций РЕП (6) Ленинградской губернии, 
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На основании приведенных данных мы можем сделать следующие вы- 
воды: число членов партии во всех уездных организациях выросло лашь 
на 245 человек, а в двух уездах (Лужский и Гдовский) даже несколько 
уменьшилось. Если принять во внимание, что Губкомом было направлено за 
отчетный период в уезды 392 чел. и что, кроме того, известное число т.т. 
было переведено из кандидатов в члены, то цифра увеличения числа членог 
партии на 257— определенно говорит об общем некотором застое и даже умен!- 
шения числа членов партии уездных организаций. 


Точных давных причин этого явления не имеется. (удя по некоторым 
материалам, такое положение об‘ясняется тягой в Ленинград у тех кате- 
горий, которые временно были посланы в уезды, или худшей оплачиваемостью 
ряда категорий работников. " 

Вторым выводом из приведенных цифр является увеличение состава 
уездных организаций зз счет Ленинского призыва на целых *’, прежнего 
состава, при чем наибольший приток Ленинского призыва был в уездах про- 
мышленных (Ленингралский, 'Гродкий и Волховской с Волховстроем). 

По своему социальному составу крестьянский элемент в Ленинском при- 
зыве в уездах такой же, как в Ленинграде (в Ленинграде 149/о, в уездах 13'.0) 
но зато в уездах значительно больший °’, принятых в. .Тенияский призыв служа- 
щих (на 3.272 кандидата Ленинского призыва служащих {2^ чел., что со- 
ставляет 13°. По Ленинграду же “о кандидатов служащих составляет 
итого 65). 

Что касается состав» уездных организаций по выполняемой ра- 
боте, то мы имеем следующие данные: число рабочих у станка состапляет— 
членов партии 614, кандидатов, работающих у станка—1.653. Рсего у станка 
работает 2.297 членов партии и кандидатов, иля 35”. общего состава всех 
уездных организаций. 

Крестьянством занято 296 членов партии и 1‘’ кандилатов, т.-е. итого 
405 членов партии и кандидатов. Из всего этого числа, имеющих свое 
хозяйство и работающих в нем— 211 членов партии и “8 кандидатов, итого 
299 членов партии и кандидатов, т.-е. 4”, всего состава организа - 
ции. Нужно отиетить, что из 77 каидидалов, крестьян, работающих 
в своем хозяйстве, 68 чел. вступило в партию в этом году. 

Советской службой занято всего членов партии и кандилатов 2.08') чь... 
т.е. 46%» всего состава уездных организаций. Из них членог партия — 
2.055,кандидатов — 981. 

Общий состав уездных организаций по роду занятий складыниется из 
следующих трех основных элементов: рабочих у станка 31", кресльян 
у сохи—4%* и советских служащих — 11"»о, итого 16"”.., остальное падает на 
партийных в профессиональных работников, учащихся и Красную армию. 


По социальному же составу в уездах мы имеем следующие цифры: 


Рабочих — 64°., или +.260 чел. членов партии и кандидатов. 

Крестьян ва весь состав уездных организаций имеется 1.250 членов 
и кандидатов, или 19%» всего состава. 

Служащих по всем уездам имеется +38 членов партии в +425 чем. 
кандидатов в партию, итого 1.166 чел. В процентных отвощениях это 
составляет 21%/‹ служащих, членов РКП, к общему числу членов партии в уез- 
дах и 17°/, служащих — членов и Бандидатов к общему зислу членов партии 
вместе с Езвдидатами. 

Таким образом по своему социальному составу наши уездные 
организадии складываются из следующих частей: рабо чих — 6+49/0, кре- 
стьян — 19°/ю и служащих — 179/.. 
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СБОРНИК МАТЕРИАЛОВ 


ЛЕНИНГРАДСКОГО 
КОМИТЕТА _Р. К. П. 


ВЫПУСК 8 
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В Красной Армии: 
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Ленинградская Губернская Контрольная 
Комиссия РКП (б.). ‘ 


Учитывая опыт работы местных контрольных комиссий РКП (6.) и мест- 
ных органов РКИ после ХИ с“‘езда РК (6.), ХЛШ-Й с‘езд постановил про- 
вестн организационное об’единение местных контрольных комиссий и ГЕИ, 
поставив перед ЦКК, одной из главнейших задач руководство работой мест- 
ных органов и установление между ними и центром теснейшей связи. ` 

Резолюция Х]Ш-го счезда предлагает РКИ, как в центре, так и на 
местах, установить тесвую связь с профессиональнымв союзами и их меет- 
ными органами (фабзавкомы), & также с хозяйственниканми. 

В области работы К. К. по партийной линия резолюция ХИ]-го с‘езда 
указывает, что К. К. должны, по возможности, разгрузиться от разбора дел 
о мелких проступках членов партии, передавая эту работу местным партий- 
ным ячейкам под общим руководством К. К., сохранив за К. К. разбор болес 
серьезных дел. Вместе с тем К. К. должны заняться систематическим изу- 
чением болезненных явлений в партийной организации, „как в области идео- 
логии, так и в области организационной практики и быта членов партии“, 
и на основании этого изучения разрабатывать, совместно с парткомами, меро- 
приятия по борьбе с этими болезненными явлениями. 

Таким образом, на основании решений ХПИ-го с“езда и также указаний 
.ХХ-Й губернской конференции, перед Губ. К. К. стояли следующие основные 
задачи: 

1. Обединить организационно Губ. К.К. и Губ. РКИ для совместной 
работы. 

2. Установить теспую связь с профсоюзами. 

3. Установить связь с хоз, органами и ведомственными контрольными 
органами. 

4. Освободиться от мелких дел по партийной диции, передав таковые 
местным коллективам РКП. 

5. Заняться систематизацией материалов по разбору индивидуальных 
дел чиенов партии с целью выавления причин. вызывающих те или иные 
ненормальные явления в партийной организации. 

Кроме того, согласно решения ХНГ го с‘езда РКИ, Губ. К. К. пред- 
стояло выполнить большую работу по проверке нерабочих коллективов гор 
Ленинграда и губернии. 


Состав Губ. К. К. 

Ф 
Губ. К. К. имена в своем составе 43 члена, из которых одни работали 
в Губ. К. К., в Левинград-Рабкрине и в качестве уполномоченных Губ. К. К. 
в районах и уездах Ленинграда и губернии, другие — работали в производ- 
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стве, советских учреждениях, профессиональных и др. организациях. Таким 
образом, Губ. К. К. имела в своем составе рабочих от станка, хозяйствен- 
ников, профсоюзных работников и проч., что облегчало ей работу по устано- 
влению свявей в указанных выше направлениях. 

.В работе Губ. К. К. принимали участие живущие в Ленинграло члены 
Ц. К. К., в числе 15 человек, часть которых была избрана на ХХ-Й вонфе- 
ренции также и в Губ. К. К. 


Структура Губ. К. К. 


Губ. К. К. имела превидиум из 9-ти человек, партколлегию в составе 
18-ти человек (в том числе 8 чл. президиума Губ. К. К. и 4 ча. Ц. К. К.). 
В состав президиума входили заведывающий Ленинград-Рабкрином и секре- 
тарь партколлегии Губ. К. К 


Работа Губ. К. К. (пленумов и президиума). 


Губ. К. К. имела за отчетный период (с 15.мая по 15 декабря 24 г.) 
6 пленарных заседаний, на которых обсуждалось 29 вопросов, в том числе: 
организационных — 16, докладов о работе центральных парт - органов — 2, 
о работе уездных и райовных К. К.— 5, общих вопроеов работы Губ. К. К. 
и РКИ — 3, докладов Губироверкома — 1 и разных вопросов — 3. 

Президиум Губ. К. К. имел за это время 30 заседаний. Число вопро- 
сов — 198, в том числе: организационных — 66, дел партколлегии — 78, во- 
просов госаппарата — 18, вопросов, касающихся парторганизаций — 9 и раз- 
вых вопросов— 7. 

Из этих цифр видно, что Губ. К. К. за отчетный период приходилось 
много заниматься вопросами внутренней организации это об’ясняется тем, 
что Губ. К. К. и РКИ ваходились в периоде реорганизации. С другой сто- 
роны нужно отметить, что Губ. К. В. не удалось еще поставить „системати- 
ческое изучение болезненных явлений в партии, как в области идеологии, 
так и в области оргавизационной практики и быта членов партии“, согласно 
решений ХП]-го партийного с‘езда. Выпорднение этой залачи задерживалось, 
главным образом, тем, что Губ. К. К. за последнее полугодие проделала гро- 
мадную работу по проверке нерабочих коллективов и отчасти тэкже тем, `что 
ей не удалось еще полностью разгрузиться от мелких дел, для чего необходимо 
было еще проделать подготовительную работу. 


Проверка нерабочих коллективов. 


Для проверки нерабочих коллективов Губ. К. К., согласно инструкции 
Ц. К. К., выделила из своей среды особую проверочную комиссию (Губпро- 
верком). Такие же комиссии были выделены в районах гор. Ленинграда при 
райкомах и уездах Ленинградской губ. при Укомах, причем в уездах Пред- 
седатели Проверочных Комиссий назначались Губ. К. К. пз числа своих чле- 
вов или членов ЦКИ, живущих в Ленинграде. Ввиду громоздкости работы, 
в помощь Районным Проверочным Комиссиям, были выделены местными пар- 
тийными организациями, главным образам ‹абрично-заводскими ячейками 
товарищи из числа старейших членов РКП, хорошо известных партийной, 
организации. Из них были образованы в помощь районным проверочным 
комиссиям, так иззываемые местные проверочные комиссии, проводившие не- 
посредственно работу на местах. 
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Всего проверочных комиссий 71, с общим количеством членов 207 


а) Губернская проверочная комиесяя. .. 


6) РайоНных 


в) Мествых 


1 


63 


21 


чел. 


7 чел. 


СВОДКА ПО ПРОВЕРКЕ НЕРАБОЧИХ КОЛЛЕКТИ 


НАИМЕНОВАНИЕ 
ГРУПП 
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Проверка закончена, как в Ленинграде, так и в уездах, во результаты 
проверки по уездам еще не рассмотрены Ц.К.К. Мы приводим здесь цифры 
только по гор. Ленинграду, где проверено в`общем 312 коллективов, с числом 
членов — 18.561 чел, После окончательного разбора всех дел Губернской 
Контрольной Комиссией, оказалось исключенных из РКИ — 508 человек. 

Из числа исключенных некоторые подали зппеляцию в Ц. К. К. РК\П., 
которая выслала для разбора этих дез в Ленинград особую комиссню из 
членов ЦКК. Всего разобрано комиссией Ц. К. К. и парткозлегией Ц, К. К.—145 
аппеляций, при чем восстановлены в правах чл. РКИ (6) —70 человек. 

Тавим образом, в ревультате проверки в Ленинграде исключено и выбылб 
из партии — 438 человек, что по отношению к общему числу проверенвых 
(13.561 чел,) и в особенности по отношению ко всей ленинградской органи- 
зации в целом составляет весьма незначительный процент. Значение про- 
верки, однако, не ограничивается тем, что партийная организадия освободилась 
от некоторого количества нежелательных для партии лиц. Проверка имела 
большое значение в смысле здоровой встряски известных частей партийной 
организащии:; кроме того, она дала богатый материал, освещающий, как по- 
ложительные, так и отрицательные стороны жизни проверенных коллективов. 

Подводя итоги проверки по гор. Ленинграду, Губ. К.К. констатировала, 
что наша ленинградская организация в общем здорова и крепка, Из отме- 
ченных в процессе чистки отрицательных явлений нужно указать, главвым 
образом, ва следующее: 

1. Политическая неграмотность или малограмотность многих членов со- 
ветских и даже ВУЗ‘овских колл-вов. Среди некоторой части учащихся чув- 
ствуется формальный подход к политической подготовке. Часты случаи, когда 
хорошо подготовленвые члены партии недостаточно используются для подго- 
товки других товарищей. 

2. Пассивное отношение отдельных тленов партии к партийной работе 
встречается в большинстве проверенных коллективов, особенно в советских. 
В некоторых коллективах участвовало активно в парт-работе всего несколько 
человек. 

3. Наблюдается иногда недостаточно умелый подход со стороны руково- 
дителей коллективов в беспартийной массе в смысле втягивания ее в политиче- 
скую жизнь и руководства ею. Иногда наблюдается даже отрыв от беспар- 
тайных, что имеет место в некоторых ВУЗ‘ах. | 


Работа партколлегии. 


На рассмотрение партколлегии поступали из районов и уездов только 
дела о более серьезных проступках чденов партии, которые злекут за собой 
исключение из партии и др. более серьезные меры воздействия. Кроме того, 
партколлегия разбираха дела о проступках ответственных работников губерн- 
ских и др. более важных организаций (например, тресты и проч.). Нриво- 
димые няже нифры, характеризующие работу партколлегии Губ. К. К., в силу 
указанных выше условий, не дают, конечно, полного представления о состоянии 
.ивашей партийной‘ организации в Ленинграде и губернии в целом, но тем не 
менее они являются весьма показательными, в особенности при сравнении 
их с соответствующими цифрами за пре@лущий отчетный период. 

За пернод с 1-го мая по 1-е декабря 24 г. через партколлегаю Губ. 
К. В. прошло—1.913 дел о привлеченных к партийной ответственности чяе- 
нов и какдидатов РКИ и 171 человек о выбывших из партии по собствен- 
ному желанию. Если взять среднюю цифру привлеченных за один месяц 
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и при райкомах (вдобавок не при всех) создавались случайно н затеи раз- 
валивахись. При посылке докладчиков на места Губполитпросвет действовал 
самостоятельно, то же делал и Агитотдел ЛК, получался разнобой. Связь 
с местами и сведения о религиозно-церковном и религиозно-бытовом состоянии 
края отсутствовали. Не был учтен основной кадр антирелигиозников, (без 
чего немыслима никакая плановая пропаганлистская работа. 

В настоящее время при всех райкомах и крупнейших домпросветах 
оргавизованы антирелигиозные кружки по единой программе утвержденной 
пролколлегией), в которых насчитывается 450 слушателей. Соста: сдуша- 
телей в большинстве партийный, основная подготовка не ниже сокращенной 
иартшколы. 

Проверен и выделен основной кэдр докладчиков по’антирелигиозпым 
вопросам, Лекторская работа сосредоточена в лекторском бюро Губполит- 
просвета, где образована специальная антирелигиозная секция, работающая 
под руководством комиссии, и только особенно ответстионные выступления 
проводятся антирелигиозной комиссией. Работа строго планового характера. 
Организована центральная дятиредигиозная выставка-кабинет (ул. Белин- 
ского, 13). При институте политпросветработы им. Крупекой введен сие- 
циальный вурс по антиредигиозной пропаганде. С мая месяца проведено 
шесть общегородских собраний антирелигиозников для инструктирования 
ни обсуждения текущих вопросов. 

Ироводится плановой пигл лекций на крупнейших фабриках и заводах. 

Установлени связь с местами. В настоящее время имеются сводки 
е мест о религиозно-церковном и религиозно-бытовом состоянии губернии 
по специальной анкете, разработанной комиссией. ти материалы лягут 
в основу религиозной и антирелигиозной карты „енинградской губернии. 
В начале осени 24г. в некоторых уездах Псковской губ. и в Гужеком уезде 
началась волна „обновления“ икон, Под руководством комисеии была обра- 
зовава экспедиция в составе работников ленинградского отделения Главнауки 
для обследования „обновлений“ на местах. 

Ко времени слушания дела об обновителях икон в исковском Губсуде 
антирелигиозной комиссией была выпущена специальная брошюра „Как 
обновлялись иконы“. 

В Ленинграде, Троцке, Луге и др. местах проведен цикл лекций 
по вопросам антирелигиозной пропаганды на курсах по переподготовке учи- 
телей, волорганизаторов и заведующих избами-читальнями. Кроме плановой 
работы, проведен ряд докладов эпизодического характера ва партийных со- 
браниях, среди учителей и студенчества (для последних чале всего перед 
каникулярными раз‘ездами ва места). Занятия губернского интирелигиозного 
семинария начнутся в январе. 

Проводится организация ячеек общества „.[рузей газеты „Безбожник“, 
значение которых в деле проведения массовой и плановой антирелигиозной 
пропаганды громадно. 


КОМВУЗ‘ы и совпартшколы. 


К ХХ партконференции обнаружилось, что работа в КОМВУЗ“ах 
и совпартшколах имеет целый рид недочетов, к важнейшим из которых отно- 
сились недостаточная внимательность к комплебтованию этих заведений, 
далеко не соответствующее важности место, отводившееся по учебному плану 
изучения ленинизыа (тактики и истории партии) и, наконец, оторванность 
студенчества от практической работы, а, в лучшем случае, кустарничество 
в этой работе. 
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В соответствии с этими недочетами ХХ партконференцией и были на-. 
мечены стоящие перед организацией задачи в области работы в КОМВУЗ‘ах. 
В отношении выполвения этих задавий достигнуты определенно положн- 
тельные результаты. 

Прежде всего о комплектовании. Общее количество принятых в ун-т 
им. Зиновьева осенью 1924 года (У-Й созыв) — 90 чел. 


По социальному положению вновь принятые распределяются так: 


Рабочих. .... 60 чел. (66,10%) 
Крестьяя. .... 28 „ (311%) 
Прочих...... 1. (19) 
Без указ... .. то (119). 


Такими образом, на долю прочих, включая и неуказавших социальное 
положение, приходится всего 2,2%/о. Надо отметить при этом, что отнесенные 
по соц. положению к категории „прочих“ принимались только при наличии 
стажа физического труда. т, в. это фигури| овало в качестве обязательного 
условия при приеме. Если иметь в вилу, что © „прочих“ в ун-те им. 
т. Зиновьева к марту — апрелю 1924 г. (до пересмотра личного состава 
студентов) равнялся 15,8, то нам ясны будут достигнутые здесь ре- 
зультаты. 

Но ограничиться мерами только по улучшению комплектования в приеме 
текущего и будущего лет было нельзя. Мы уже видели, что ‘0 „прочих“ 
в конце 23—24 уч. года составлял 15,8. Ввиду этого была предпринята 
единовременная проверка состава ун-та, в результате которой 115 чел. 
с утюбы сняты и откомандированы на практическую работу. 90 чел. из 115 
откомандированных (т.-е. 78,5°/.) приходитея на долю „прочих“, при чем 
68 чел. из них имеют законченное среднее образование. К настоящему 
времени состав студентов Зиановьсвского ун-та по сопиальному положению 
представляется в следующем виде: 


Рабочих... .... 39 чел. (51,80/е) 
Крестьзи. .... 326 „ (4259) 
Ирочих. ..... 38. (5,0) 
Без указ... .. 4 „ (010) 


165 чел. (190%) 


Примерно такую же картину дают данные о соц. составе студентов 
КУНМЗ‘а: на долю служащих в нем приходится 49’. Несколько выше 
этот ®/, в Обл. совпартшколе (11,5). Но в последней в лизаре 1925 г. будет 
произведен новый прием слушателей, при чем разверстка в этот прием произ- 
ведена, главным образом, по рабочим организациям. 


Мы видим, что в результате этих мероприятий социальный состав 
КОМВУЗ‘ов и Обл. совпартшколы значительно улучшен. Но жесткие условия 
приема вызывают и некоторые затруднения; констатировано, что это обстоя- 
тельство явилось, например, причиной некомплекта слушателей КУ НМЗ‘а. 


Особенно трудным оказалось выполнешие второго задания —© пере- 
стройке учебного плана вокруг основного стержня — ленинизма, таЕ как такая. 
персстройка требует немедленного пополнения КОМВУЗ‘ов достаточными 
кадрами квалифицированных и выдержанных лекторов-партийпев. В самом 
деле, если допустима возможность преподавания в КОМВУЗ‹ах беспартийными 
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лекторами таких дисциплин, как, скажем, политическаи экономия, истмат 1), 
то эту возможность никак нельзя распространить и на изучение основ лени- 
низма. Основная задача, которая стояла перед организацией, заключалась, 
таким образом, в том, чтобы усилить КОМВУЗ‘ы преподавателями-коммуни- 
стами. Более или менее удовлетворительно эту задачу удалось выполнить 
только в отношении Зиновьевского ун-та, — к последнему прикоманлировано 
вновь, в качестве лекторов, 11 чел. — гоммунистов. Что касается КУНМЗ‘а 
и Обл. совпартшвколы, то эта задача не разрешена до сих пор. 


Несмотря на указанпые затруднения, курс истории и тактики партии 
как в КОМВУЗ‘ах, так и в Обл. совпартшколе поставлен на пеех созывах. 
Это также нельзя не оценить, как одно из серьезных достижений. 


Необходимость увнзки учебной работы студентов КОМВУ: ‘ов © практи- 
ческой. работой резолюцией ХИ партс‘езда признана в качестве одной 
из основных задач. 


Первая попытка организовать практическую работу для студентов была 
проделана в минувшие летние капикулы: каждый студент получил онредс- 
ленное задание, в выполнении которого, по возвращении с каникул, он должен 
был отчитаться. Особенно хорошо опыт постановки ‘летней практической 
работы прошел в Обл. совпартшколе, слушатели которой в леткие каникулы 
провели огромную обследогательскую и исследовательскую работу (расслоение 
деревни, советизация деревни, рост произв. сил деревни м т. л.), привезя 
довольно ценный материал. Но оказалось, что КОМВУ:“ы, дав болыние 
и в высшей степени иптереспые задания курсантам, сами к разработке ма- 
териалов по выполнению заданий ин учету опыта проделанпой работы с орга- 
низационной стороны не подготовились, и в резульгме материалы, добытые 
студентами в летней практике, в значительной стенени оказались неиеполь- 
зованными (лучше всего опять-таки дело обстояло в Обл. совиарииколе). 


Эти недочеты в некоторой степени удастся устранить тольо в зимней 
практике студентов. Но прежде несколько слов о рпалмахе и характере 
практической работы в зимний период. 

Общее количество втянутых в практическую работу по ун-ту им. т. Зи- 
новьева, — 680 чел., по Обл. совиартшколе — 110 чел., при чем, по характеру 
работы, студенты Зиновьевского ун-та разделяютсл па следующие группы =): 


Агитпроп. .... 330 чел. (руководство партиколами и крул:ками). 
Организ.. .... 50 „ (ирикреиление к цех. ячейкам). 
Нрофессион. ... 100 „ (ирикрепление к завкомам). 
Кооперат. .... 30 „ (прикренление к правлениям). 
Промышлен. ... 30 -. к заподоуправлению и  переональо 
к директорам-партийцам). 
Деревенская... . 30 „ (агитиропработа и прикреиление к вол- 
ячейкам 3) 
РАН ал 20 „ (работа в ревизнонных комиссиях). 


Общее руководство этой работой не везде поставлено одинаково: в то 
время, как в Обл. совпартшколе руководство прастичестой работой в общем 
‘и целом сосредоточено в руках учебной части, в Зиновьевском ун-те это ру- 
ководетво осуществляется специально созданной при правлении комиссией. 


1) По партийности преподавателей состав ун-та име Зиновьева распределяется так: 
чл. РКИ (6.) — 331%, беспартийных —66,359/, (9/, беспаргийных лекторов только по обще- 
ствевным дисциплинам равен 42,3°/,), соответственные 9'09/ дли КУНМЗ‘а будут 60 
и 40, для совпартшколы- 26 и “+. 

2) Приводимые в тексте ланиые ие совсем точны. 

3) Работа проводитея в Ленянградеком уезде 
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Отсюда вытекает неодинаковая степень увязки практической работы с учеб- 
ным планом: Обл. совпартшкола сделала уже ощутительные в этом отно- 
шении шаги (некоторые дисциплины ставятся параллельно с практикой и на 
основе получаемого на этой практике материала, прохождение других так 
или иначе увязывается (комплексируется) с практикой). 

Учет работы на должную высоту еше не поставлен, но формы его 
н в Зиновьевском ун-те и в Обл. совпарттколе уже найдены. Особенно 
важно отметить, что к учету практической работы КОМВУЗ‘ами призлекаются 
организации, в которых студенты имеют практику. | 

_ В заключение следует остановиться па еще одном чрезвычайно важном 
достижении, которое имеют КОМВУЗ‘ы в текущем учебном году — это осу- 
ществление лабораторного плана и метода занятий и переход в связи с этам 
к системе кабинстов. В связи с этим старые мегоды преподавания из оби- 
хода КОМВУЗ‘в совершенно устранены, и осуществление реформы школы 
элесь уже мы имеем в наиболее полном виде 1). 


Уездные совпартшколы. ° 


По Ленинградской губернии усздных совпартшкол насчитывается 5, 
с общим количеством слушателей в них 510 чел. Исключая об‘единенную 
по 3-м уездам совпартшколу в Ленинграде с количеством слушателей 120 чел. ?), 
социальный состав слушателей усовпартшкол представляется в следующем 
виде: з 


Рабочих... ... 189 чел. 48,49], 

Крестьян.. .. 18, 43,0°/, 

Служащих .... 38 3 8,67; 
390 чел. 


Таким образом по социальному составу эти школы от того, что мы 
имегм в КОМВУЗ‘ах и Областной совпартшколе, отличаются мало. № отно- 
шении партийности состава слушателей усовпартшколы также почти не 
оставляют желать лучшего: 329 чел. из общего количества, или 84%°/, прихо- 
дится ив долю коммунистов. капдилатов и комсомольцев. , 

Из общего количества преподавателей (29 чел.) 14 чел., или почти 50%/о 
приходител ва долю членов и кандидатов РКИ (6.). 7 

Как завосвание работы предшествующего периода в отношении усов- 
партшкол, нужно отметить повышение их качества за счет сокращения ко- 
личества. До текущего учебного года мы имели 7 уездных совпартшкол, 
И, разумеетсл, кроме распыления сил и средств, это ничего не давало. Решено 
было, поэтому, итти по линии организации об‘единенных для нескольких 
уездов школ. В виде первого опыта такая об’одиненная школа откры- 
вастеня в евинграде. Несомненно, что этот опыт даст положительные 
результаты. 

Усовпартшколы готовят работников волостного и сельского масштаба, 
„и, поэтому, прикрепление слушателей на практическую работу производится 
к волячейкам, волисполкомам, сельсоветам и т. д. Конечно, практическая 


з 

*) В Зиновьевском ун-те намечается другой путь увязки практической работы 
с учебным планом, а именно через кабинеты внеуниверситетской работы. Сейчас еще 
трудно оспаривать целесообразность этого пути, т. к. опыт такой увязки еще ве учтен, 
во тем не менее можно видеть. что план Обл. совпартшколы предполагает более тесную 
увязку практической и учебной работы. 

2) По этой школе сведений о соц. и партийном составе слушателей еще нет. 
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работа курсантов усовпартшкол не имеет такого широкого размаха, как 
в КОМВУЗ‘ах, да и не может инеть уже хотя бы по одному тому, что для 
них это связано с выездом в волость и перерывом, вследствие этого, в учебных 
занатиях. ’ Но тем не менее сдвиг с места мы имеем н здесь 


Компросвещение по советской линии. 


В резолюции ХХ партконференции школы вечерние для взрослых, 
П ступени и фабрично-заводского учевичества рассматриваются, как опорные 
пункты пропаганды ленинизма по советской линии. Особенно это нужно 
сказать о вечерних школах взрослых. Таких школ по Ленинграду насчи- 
тывается 23, & включая школы в Колпино н в Кроншталте- -25. Общее 
количество учащихся в них на 1 ноября 1924 г. составляет л.Т4Т чел., 
из которых 3.072, иви 53,5",, приходится па долю рабочих. Кроме того, 
37,9%/, обучающихся в вечерних школах являются членами РП, кандидатами 
и комсомольцами. (Слушатели вечерних школ для взрослых .-. партийцы от 
посещения партшкол освобождаются). Понятно, почему, при развертывании 
пропаганды ленинизма по советской линии, организация имели в виду в первую 
очередь именно вечерние школы взрослых. 


Прежде всего стояла задача подобрать в этих школах соответетвующий 
кадр преподавателей по обществоведению, т. %. те силы, которыми распола- 
гали школы ранее для пропаганды ленинизма, не годились; в болыцинстве 
своем это были беспартийные интеллигенты, а подчас и выходцы из других 
партий. В настоящее время лекторов по обществоведению в школах взрос- 
лых мы имеем 60 чел., 23 из них, или 48,3”, — коммунисты, кандидаты 
и члены РЛКСМ. 


Партийный состав преподавателей т. о. несколько улучшилел, но этого 
еще далеко не достаточно. значительная часть преподавателей -коммунистов 
и кандидатов приходится на молодых, располагающих очень небольшим опы- 
том работы пропагандистов, которые более или менее удовлетворительно 
могут с работой. справиться только при условий непрерывного руководства. 
Ввиду этого при Губполитпросвете по примеру того, что мы имеем в пар- 
тийной пропагандистской работе, для преподавателей обществоведения орга- 
низован семинарий, в котором и производится предварительная проработка 
пр-мы (ипр-ма вечерней школы для взрослых просмотрена и утверждена 
пропколлегией). 

В школах ф.-з. ученичества состав преподавателей по общество - 
ведению несколько лузше, чем в школах для пзрослых: из общего коли- 
чества 86 па долю коммунистов, кандидатов и членов ПЛИСМ приходится 
68, или 19°’. Но зато зназительно хуже обстоит дело © преподавательским 
составом в школах Г! ст.: там °/, преподавателей-коммунистов совершенно 
незначительный. Все, что удалось сделать для этих ‘школ — это пересмотреть 
и соответственным образом переработать пр-мы (по обшествоведению!. Кроме 
того, ведутся пересмотр и проверка преподавательского состава. 


Таким образом, задачи. которые стоят перед организацией в области 
коммунистического просвещения по советской лищии, сводятся: но-первых, 
к дальнейшему улучшению педаговического состава, во-вторых, к усилению 
руководства этой работой и, в-третьих, к снабжению обучающихся в школах 
для взрослых, П ст. и ф.-з. ученичества хорошими учебникаун по общество- 
ведению. Особенно мало сделано в разретении последией задачи. 
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В узы 


К ХХ партконференпии отмечалобь, что состав студенчества ленин- 
градевих ВУЗ‘ов оставляет желать много лучшего. А между тем успешного. 
завершения реформы высшей школы, в особенности в смысле изменения 
старых методов преподавания, что выдвигалось конфгренцией, как основная 
задача, возможно было достигнуть только, „опираясь на пролетарское вомму- 
нистическое студенчество и соответствующую часть профессуры“. 


Имеем ли мы к настоящему времени какие-либо результаты в стношении 
улучшения состава студенчества? 

Данные о приеме в ВУЗ‘ы в 1924—25 уч. г, по сравнению с приемом 
23—24 г. дают следующую картину: 


По еоциальному положению. По партийности. 


> 
Е — р 
ГОДЫ. СВ Рабочих. | Крестьян. Прочих. | Колич. | 
НЕ |466 | бе. о К 
я .. 0 9/ | 296. ‘5 ого, | а06. ' РКП В Фр 
ЗЕ | кол В" кол. В 5 кол. В РЛКСМ. 


1 ' 1 
г, | | 

1924—25 г. 3.687 [1.497 : 40,6 |1.142 : 80,9 |* 148 28,5 | 1.882 ‹ 497 

1925-24 т. 8.194 2.609 | 30,0 |2.042 23,0 | 4.146 470 | 2.244 | 250 
1 | 


За счет „прочих“ количество принятых в ВУЗ‘ы в текущем учебном 
году рабочих и кр-н, по сравнению с 23—24 г., значительно возросло. 
Разумеется, что это нельзя не рассматривать, как одно из серьезнейших 
достижений. 


Кроме этого. некоторое улучшение состава студенчества мы имеем 
и в результате предпринятого под углом зрения академической успешности 
единовременного пересмотра состава студентов. р 

В ятоге —к началу текущего учебного года состаз студенчества пред- 
ставллется в следующем виде: 


Общее количество студентов в Ленинграде на 1-ое октября 24 г. — 
29.871, из них: . 


Рабочих и детей их. ........ 6.148 
Крестьян . еее 8.310 
Служащих , еее 13.882 1 1. 
Прочих О 18 Р 8 


у 

На долю служащих и „прочих“ приходится, таким образом, 51,59/.. 
В 23—24 уч. г. этот процент равнялся 57,9°/.. 

Несомненно, продвижение вперед в деле улучшения состава высшей 
школы мы имеем. Особенно это заметно по данным о арнеме в тевущем 
учебном голу. Но достигнутого, разумееея, недостаточно. Дальнейшее 
улучшение состава нашей школы, путем увеличения количества принимаемых 
в нее рабочих и крестьян, продолжает оставаться и на будущее время 
одной из главных наших задаз. - 
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Не менее важной задачей, стоявшей перед партией в деле вузовской 
работы, авлалась и задача постановки на должную высоту преподавания 
«обществоведения и пропзганды ленинизма. 

Надо отметить, что особенно трудным разрешение отой задачи было, 
опять-таки, благодаря недостатку квалифицированных коммунистических 
лекторских сил. ‘Только к концу первого семестра удалось почти в каждом 
ВУЗ*е поставить политминимум, поручив проведение его лекторам-партийцам. 
В качестве основных дисциплин политминимума в каждом ВУЗе проводится: 
1) История ХХ и ХХ стодетий и 2) Исторический материализи в связи 
с историей материальной культуры. В основу программ по тому и другому 
курсу взяты схемы ЦК. 

С весениего семестра преподавание политминииума войдет в нормаль- 
ную колею. Задача заключается в том, чтобы организовать руководство 
и учет олыта этой работы. 

Изучение левинизма студентами проходится, главным образом, г органи- 
зованных при колл-вах ВУЗ:ов партшколах и кружках самообразования. 


По не совсем полным данным сеть партшкол и гружков по ВУЗ‘ах 
развернута в следующих размерах: 


Нормальных партшкол. ......... 6$ с колич. сгушателей 2.210 
Сокращенных а ых 31 2. 1.951 
Марке.-ленинск. кружков 1- й етуце ви аа + р 329 
Кружков самообраз. ........... 10 : 3.956 
Кружков раб-и о... 8 з 131 
Итого... 80 8.177 елушат. 


Таким образом, не считая комсомольской сети, охваченных левинской 
учебой, по ВУЗ‘ам мы имеем 8.177 человек. По сразнению с прошлых годом 
(3.846 чел.) это дает увеличение более, чем на 100“.о. 

Как на недостаток работы в школах и кружках, агитиропорганизаторы 
коллективов ВУЗ‘ов указывают на невозможность студентам, вследетвие боль- 
шой академической нагрузки, более или менее. широко прорабатывать реко- 
мендуемую в партшколах и кружках литературу‘). Устрапение стого ньло- 
статка возможно, главным образом, лишь когда удастся привести в соотвьт- 
ствие общий учебный план ВУ3`ов с партийно-воепитательной работой бюро 
коллектива. Но эта задача не сегодвяшнего дня. 

В качестве неотложной задачи пред нами стоит также задача упроще- 
ния структуры студенческих организаций. Уже неоднократно отмечалось, что 
студенческие организации построены безалаберно, включают много совершенно 
ненужных оргавизационных надстроек, вызывая параллелизм в работе 
и излишнюю загруженность студентов по линии общественной работы. Сейчас 
выявляется форма единой студенческой организации (по линии профсоюза) 
в виде студкомов.. В некоторых ВУЗ‘ах эта форма уже проводится в жизнь. 
Необходимо только добиться, чтобы эта организация лвилась действительно 
массовой, обслуживающей все студенчество организацией. 

Баижайшей задачей является: во-первых, закончить офориление единой 
студенческой организации; во-вторых, содействовать привлечению через эту 
организацию студентов к практической производст@енной работе и, в-третьих, — 
и это главное установить правильное взаимоотношение между студенческями 


1) Имеет также значение и недостаток этой литературы. 


< 
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организациями вообще и правлениямя ВУЗ‘ов. Но последнее в свою очередь 
выдвигает задачу установления связи и осуществление непосредственного 
руководства со сторовы партии рабофой правлений путем организации 
в последних коммунистических фракций. `Все это должно явиться содержа- 
нием работы в ближайший период. 


Работа в деревне. 


Пропагандистские силы наших уездов. 


У нае имеются разработанные данные о пропагандистских силах 
в л самых типичных уездах Ленинградской губернии. Взять на учет 211 че- 
ловек. По партийпому стажу самые мпогочисленные группы приходятся 
на вступивших в 1917—1920 гг. Их всего 146, при чем на 1918 г. 
падает 43 и на 1919 г._45 человек. Поднольщиков всего 13 человек, 
ири чем в тинично-крестьянских уездах— Лужском.и Гдовском нег ни одного 
пропагандиста с подпольным стажем. Но возрасту больше всего пропаган- 
дистов от 25—35 лет, а именно 133 человека. 


В Лодейнопольском уезде распределение пропагандистов по партетажу 
таково: 


е 1915—1 6 199-ий 619220 
С 1917—4 С 1920— 8 С 1923. 3 
С 1918—6 © 1921—5 619942 


Таким образом подтверждаются выводы, полученные по другим уездам. 


По составу своему наши пропагандисты —— те же волорганизаторы 
РКЛ (6.; и РАКСМ, волостные советские работники, кооператоры и проч. 
Силами уездного актива ведется работа и в самих уездных городах. Сие- 
циальные лекторские силы имеются лишь в Кингисеппе и Новой Ладоге — 
при совпартшколах, при чем они яспользовываются и агитпропами укомов. 
Лектора при укомах имеются лишь в Ленинградском, Троцком, Гдовском 
и Лужском уездах. В Гдовском и Лужском уездах > лучших пропагандиста 
‘оконч. лект. группу Зин. ун-та) мобилизованы в армию. С большим трудом 
удалось послать замену. 


Нужно отметить, что в этом году гораздо шире привлекается к пропа- 
гандистской работе учительство. Особенно широко проводится эта мера 
в Троцком и Кипгисеппском уездах, при чем последний использовывает 
в крестьянских школах политграмоты и беспартийных учителей (из 17 учи- 
телей, работающих в крестьянских школах политграмоты — 3 беспар- 
тийных). 


Несмотря на солидные цифры взятых на учет (около 300 человек 
в общей сложности), нужда наших уезйюв в постоянных пропработниках 
чрезвычайно велика и может быть ликвидирована только путем подкрепления 
свежими сичами из т.т., оканчивающих весною 1925 года ком. ун-т им. т. Зи- 
новьева. 


Пропагандистская сеть в уездах на зиму 1924—25 года. 


Представление о тсх изменениях, которые произошли " сетью основвых 
пропучреждений по уездам, дает следующая таблица: 


| = ‚> < 
ЗЫ у Е 
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УЕ пн тя 2 

НАИМЕНОВАНИЕ ПАРТШКОЛ. Г 2 = Е 
за. & 
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Цартшколы. .... 4 15 
Сокр. партшколы.. .. 114 ----79 
Кр. шк. политграмоты. .. 12] в; 
а а кружки... .. 10 } 
Веего единиц. ....| 9 РИ ик 


Кроме этого, следует указать на то, что в 1924 -25 уч. голу начинает 
фазвиваться сеть кол - передвижек по программе ИК, которые в течение 
зимы должны охватить ло 30 волостей (см. об этом далее. 


По отдельным . уездам сеть нынешнего года такова (см. таблииу № 11). 


Как видим, сеть но уездам построена крайне неравномерно. Это 
об’ясняется неодинаковой обеспеченностью пропагандистскими силами, ре- 
зультатом чего является разница в размахе, а также и в харастере типов 
пропработы. Уезды, в которых волорганизаторы обладают некоторой теоре- 
тической подготовкой, развили сеть крестьянских школ полит! рамоты. Луж- 
ский уезд использовал разездного лектора для передвижек. Гловский уезд 
начал осуществлять свой план лишь благодаря присылке лектора из Губ- 
кома. Кингисеппский уезд проводит 2 передвижкя. Кружки специаль- 
ного типа (кооперативный, профессиональный, антивелигиозный) существуют 
только в уездных городах — и то не везде. 

Кружки самообразования более всего привились в Тронком уезде 
(26 из общей цифры 54). Как новая работа, она не сразу еще поддается 
оформлению, тем более, что в уездах руководство и связь с консульт. бюро 
очень затруднены. Кроме того, в деревне особенно велика опасность превра- 
щения кружка самообразования в ухудшенного вида партшколу. 

Марксистский кружок непосредственно в волости пока лишь 1. на всю 
губернию в Котельской вод. Кингисеппекого уезда. [ нем всего 5 человек. 
Руководит сам волорганизатор. 

В росте пропагандистской сети значительную долю приходится отнести 
и за счет влиявия городских культшефов, помощь которых деревне зитерз- 
турой и газетами весьма велика. 


Крестьянские школы политграмоты и шкофы-передвижки. 


1) Комплектование. За исключением Кингисепиского уезда, ком- 
плектование крестьянских школ политграмоты далеко не оправдывает их 
названия. Недостаточность связи партячеек с широкими крестьянскими 


зу 


О работе Ленинградского Губернского Ко- 
митета РЛКСМ за время с 20 по 21 парт- 
конференцию. 


Общие задачи. 


ХХ партийная конференция и вслед за ней Х губс‘езд Комсомола, 
ХШ С‘езд партии и УТ Всесоюзный с‘езд Комсомола в основном опреде- 
зили ближайшие задачи Комсомола, сводящиеся: 1) к дальнейшему росту союза, 
< полным обхватом рабочей молодежи, 2) к увеличению партийного ядра 
в Комсоможе, 3) работе в деревне и развертывацию воспитательной работы 
среди молодежи. К этим основным задачам и была приспособлена практиче- 
ская работа губернской комсомольской организации. 


Политическое положение. 


За отчетный период с ХХ губернской партайной конференции, т.-е. 
с апреля мес. 1924 г. по январь 1925 г. работа комсомольской организации 
проходила по ‘директивам партни и в полном сдинении с партийной органи- 
зацией. Прошлогодняя партийная дискуссия если еще и находила в ком- 
сомольской организации единичных сторонников, то в послелнем обсуждении 
вопроса о ревизии ленинизма наша ленинградская партийная организация 
нашла в ленинградской комсомольской организации верного и крепкого защит“ 
ника ленинской линии в партии. Комсомольская организация по вопросу 
о троцкизме единодушно высказалась против ‘троцкизма за единство партии. 
Ленинградская организацвя одна из первых совместно с Центральным Коми- 
тетом РЛКСМ высказалась за обсуждение этого вопроса в Комсомоле, тем 
самым доказав, что Комсомол кровно заинтересован в сохранении твердой 
ленинской линии в коммунистической партии, 

Все содержание работы комсомольской организации находилось в тесном 
вонтакте с практическими задачами, выдвигаемыми партией, своим лозунгом 
мы выставили: „ближе к партии“ и эту задачу выполнили полностью. Вся 
работа губернской комсомольской организации проходила под лозупгом вос- 
питания масс молодежи, как находящихся врядах РЛКСМ, таки впе ес рядов 
в духе левинизма. В настоящее время 70.000-а4 комсомольская организация 
представляет из себя единое целое, стоящее твердо нз позиции лепинизма. 


Условия работы. 


Вен паша практическая работа была сосредоточена на поголовном вовле- 
чении рабочей мододежи з ряды РЛКСМ, усилении партийного ядра в Ком- 


и 
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вомоле, стремлении проняквуть вглубь деревни, развернув там комоомольскую 
работу, привлечении возможно большего чйола комсомольцев к активной обще- 
ственно-политической работе, воспитании вбей массы комсомохьщев в комму- 
кистическом духе, связав учебу с практической работой. . 

К этим основным захачам и была приспособлена практическая работа. 
Результат налицо — комсомольскан организация за отчетный период выросла 
хак количественно, так и качественно; мы имеем сейчас действительную мас- 
совую организацию молодежи, пользующуюся большим авторитетом срэди 
широких масс рабоче-крестьянской молодежи. : 


Состав организации и регулирование роста. 


ХХ партвонферонция и ‘прошедший за ней Х губернский с‘езд Ком- 
сомола выдвинули перед Губернским Комитетом, как одну из важнейших 
задач, максимум привлечения рабоче-крестьянской молодежи в ряды РЛКСМ. 
Цифры состояния организации показывают, что эту задачу Губернский Коми- 
тет выполнил. Общее количество членов организации на 1 апреля 1924 г.— 
40.601 чел., зв 1 декабря мы имеем 58.815 чел., рест за это время выра- 
зился в 18.214 чел. 

За счет кого мы росли? 

Рабочих мы имели 25.468 чол., или 62,5°/, сейчас рабочих 37.608, 
ихи 64°/.. Из 18.214 чел. вновь прищедших к тах в ряды, 12.145 чел. рабо- 
чей молодежи от станка, что составляет к общему числу вновь пришедших 675/%. 
Крестьян было 8.707 чед., или 21,4°/, сейчас имеем крестьян — 12.606 чел., 
или 21,5°/.. Таким образом вновь вступало 3.899 чел. крестьян, или 21°/, 
общего количества роста. За счет остальных прослоек мы выросли на. 
2.170 ч. Общий состав организации в ХХГ партконференции следующий : всего 
членов 58.815 ч., кандидатов 7.622 ч., из них рабочих 37.608 ч., или 64°/, (улуч- 
шено на 1,55/о), крестьян 12.606, или 21,5%/, (улучшено на 0,1°/,), прочих— 
1.181 ч., или 12,2°/. (уменьшилось на 49’), не указавших — 1.424, или 
2,305. Таким образом мы имеем несомненно улучшение в социазьном составе 
Бомсомольской организации, выразившееся в росте °/, рабочих и крестьян и умень- 
шении количества прочих. Обхват рабочей молодежи с производства в ряды 
РЛКСМ Е 1 зареля выражался в среднем в 50°/, сейчас обхват рабочей 
молодежи от станЕа доведен до 80—85°/. Также заметно повысилось коли- 
чество девушек, их к апрелю мес. было 6.364 чел., или 165/, сейчас девушек 
в союзе 11.300 чел. или 19,2°/, т,-е. улучшено на 3,2%/‹. Поставленная 
губернским с‘ездом задача о привлечении 12.000 крестьяя в ряды союза на 
60°/, к настоящему времени выполнеяа. Таким образом работу по регулиро- 
ванию и росту организации можно считать вполне удовяетворительной. 


Партийное ядро. 


Поставленная перед союзом задача по увеличению его партийного ядра -ри- 
суется в следдующем виде: к ХХ партийной конференции мы имели 7.453 члена 
и кандидатов РКП, или 15,29/,, сейчас мы имеем 11.102 чел., или 19°/о. Таких 
образом мы наблюдаем, что, несмотря на массовое увеличение организации, 
партийное ядро не только ие уменьшается, но, Наоборот, °/, партийцев увели- 
чился. В городе партийное ядро уже сейчас составляет 23—249/, &в связи 
с массовой передачей членов РЛКСМ в партию, приуроченчой к хенинской 
гоховщине, °/, членов в кандидатов партии в городз подвинется до 30. 
В деревне в свизи с Ленинскими дняыи тавже намечается передача 5омсо- 
мольсвого актава в ряды партии и тавим образом °/‹› партайцев в деревяе 
поднимается с 7,5°/› до 105/. Передача в партаю шла за счет раб. моло- 
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дежи, старых комсомольцев, вступевших в оргавизацию до 22 г., активно 
участвующих ва комсомольской и др. работе. Поставлеввую задазу о 30°,5 
составе партийцев по городу и 10'/о в деревве можво уже сейчас считать 
выподнепной, 


Состояние актива. 


Проведевная плановая кампания по перевыборам визового звтива дала 
следующие результаты: к ХХ парткон{ еренции мы имели члеков Сюро коллек- 
тивов по всей губервии 2.610 чел., сейчас только по городу (сведения из уездов 
ве имеется) мы имеем 2.531 чел.,. партийное ядро в составе бюро кол-вов 
< 42°/» выросло до 48°/о. Количество членов бюро цехячеек © 764 чел. 
выросло до 1.540. Количество самих пехачеек выросло с 209 до 364. Про- 
цент вновь вошедших в состав Бюро кол-вов и цехячеек колеблется от 50 
до 60°/.. Состоявие райуездного и губернского автива можно считать вполне 
удовлетворительным как по социальному составу, так и по выдержке в прак- 
тичесвой работе и по партейному в комсомольсЕому стажу. За данный период 
была проведена большая работа по укреплевию комсомольского актива в де- 
ревве, в особенности это заметно на волоством активе. Закснчило свою 
работу два семивария по подготовке деревенских работников, состоящих 
исключительно из рабозих-производственников, в количестве 60 чел. и послан- 
ных в настоящее время на укрепление деревенского актива. В плановом 
порядке проводилось укреплевие аппаратов райуездвых комитетов и подбор 
состава организаторов крупных фабрично-заводских код-вов. 


Вовлечение в общественио-политическую работу. 


Одной из важных задач Губернского Комитета была разработка вопроса 
© методах и фориах привзечения большого количества комсомольцев к актив- 
ной обшественно-политической работе. Общее количестео комсомольцев, аетивно 
участвующих на конкретной общественно-политической работе, дохолит ло 60°/, 
общего состава комсомольской оргавизации. В особенности расширилось 
участие Комсомола в общественной работе в деревне в низовых оргавиза- 
циях, путем усиленного участия в кампании по перевыборам селёских сове- 
тов, комитетсв взаимопомоши, в кооператиках, батрачкомах и пр. Губерневим 
Комитетом начата плановая подготовка к передаче групом активистов ком- 
сомольцев на конкретную работу в общественно-политическвх организациях. 


Мероприятия Губкома по укреплению и руковедству организации. 


Одной из освоввых задач по руководству и ортавизапиовеому укрепле- 
нию организации было приближение руководства к нивовым оргавизациям. 
Проведевы плановые обследования визовых комсомольских ор! апизаций 
и райуездных комитетов с поставовкой их докладов на оргколлегия бюро 
м пленума Губкома, усилена жавая связь с мествыми организациями путем 
частых выездов, инструвтирования и обсгедовавия. Губкомом взяты отдельно 
на учет врупвые фабрично-заводские предприятия я дерев. оргавизании для 
непоередственного наблюдения за работой таковых, разработано положение 
6 комсомольских кол-вах, цехячейках ит. Я. 


Работа в Красной Армии и Флоте. 


Имевшаяся организапиовная веяснсеть в работе Комсомола в Армии 
я во Флоте весколько затормозила развитие там комсомольской работы. 
В настоящее время проведено оргавязапновное оформление ‘комсомольских 
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групи содействия при колл-вах партии, проведена работа по укреплению связи 
между военными и комсомольскими группами с гражданскими колл-вами, наме- 
чены планы работы комсомольских организаций в Армив и во Флоте на 
ближайшие осенний и зимний периоды. 


Работа школ И! ступени. 


До ХХ конференции работа Комсомола среди шкоя П ступени была 
одним из слабых мест в комсомольской организации. Но период с ХХ по 
ХХ! конференцию сдвинул эту работу. Общая линия Комсомола . работе 
среди учащихся была взята на приближение широких масс учащихся к союзу 
и захват ве под свое влияние. За этот период проведено значительное 
расширение сети комсомольских колл-вов среди школ Г ступени, лучшая часть 
из учащихся после УТ `Веесоюзного с‘езда Комсомола одиночвами принима- 
лась в союз. Совместно с Губоно проведена кампания по оформлевию 
и перевыборам самоуправлений учащихся, куда влита для руководства комсо- 
мольская часть учащихся. Прошедщие за последнее время районные и губерн- 
ские конференции учащихся школ П ступеня ‘показали, что вся изеса уча- 
щихся идет исключительно за Комсомолом, признавая только в нем своего 
руководителя. (Слабо обстоит дело с комсомольским активом учащихся, и на 
укрепление и подбор такового в настоящее ри поорашЕно самое серьезное 
внимание. 


Работа среди вуз‘ ов и ИН 


Прошедший учебный год чистка студентов показала, что социальный 
состав высших и средних учебных заведений не совсем удовлетворительный, 
и потому Губернским Комитетом по директивам партии в настоящем учебяом 
году было обращено серьезное внимание на улучшение состава учащихся этих 
учебных заведений, в особенности техникумов, где коммунистическое влия- 
ние до этого года было ничтожно. Окодо 1.000 комсомольцев, в большинстве 
из рабоче-крестьянской молодежи, посланы в этом году учиться в техникумы 
и вуз‘ы. Мера эта, несомненно, улучшит как социальный состав, так и из- 
строение учащихся этих учебных заведений. Необходимо отметить крайне 
тяжелые материальные условия фчащихся техникумоз, что создает ряд неже- 
лательных явлений; па улучшение материального положения необходимо не- 
медленно обратить внимание как партии, так и др. организаций. За данный 
период Губком‘ом 06050 уделено внимание на постановку политико-воспитз- 
тельной работы среди вуз’ов и техникумов, при чем учтен опыт недавнего 
прошлого, когда наблюдалось среди комеомольцев-учащихся непонимание задач 
партии и Комсомола в учебных заведениях. 


Выход и исключение из Комсомола. 


Процент выхода и исключения из Комсомола крайне ничтожен, за. дан- 
ный период по отношению к общему числу членов Комсомола не превышает 
одного — полутора процентов. Основными причинами исключения из Комсомола 
являются ненсполнение комсомольских Обязанностей, главным образом — непла- 
теж членского взноса. Для упорядочения союзных взысканий и придания им 
не только карательного, но, главным образом, воспитательного характера, Губ- 
вомом созданы при всех райуездных комитетах товарищеские суды. Опыт 
полугодичной работы этих органов в союзе доказал, что они полностью оправ- 
дали возлагаемые на них надежды и становятся неот‘емлемой частью комсо- 
мольской организации. 


Обзор работы Политического. Управления 
и партийных организаций Л. В. 0. 


В обслуживании Пуокра находится 15`политоб‘единений, из них: 6 полит- 
отделов диризий, из которых 3 территориального комплектования, 2 политодела 
специальных войск (Кронкрепость и политотдел спецчдстей), 7 Губпосекров 
(в том числе К.С.С.С.Р.). Части, подчиненные политотделами Кронкрепости 
и спец. частей, а также и Губпосекрам в партийном отношении непосред- 
ственно обслуживаются местными парткомами. Нуокр и политотделы по отно- 
шению этих частей руководство, а тавже проведение директив по спец. воен- 
ной работе осуществляют через местные парткомы и комиссаров этих частей. 

Кроме того, в политическом отношении Пуокр обслуживает 26 воен. 
учебных заведений, из которых 4- академия, З—-высших и 19—шкод нор- 
мального типа. Все они в партийном отношении также ваходятси в непо- 
средственном обслуживании местных парткомов. 


Состав парторганизации на 1,Х—1924 г. 
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Эта таблица, прежде всего, обращает внимание на то, ‘что парторгани- 
зации округа на 35°/, состоят из кандидатов (по отдельным политоб‘едине- 
ниям, например, в спецчастях — 17°/,, авио-частях—52°/, кандидатов). Наличие 
большого числа кандидатов об‘ясннется двумя фричинами, во-первых — при- 
бывшее пополнение партсостава 1902 г. рождения состояло исключительно 
из кандидатов и, во-вторых, кампания Ленинского призыва имела отражение 
и в самих частях. Но в виду того, что прием в кандидаты производился 
исключительно по второй категории, за отчетный период перевода в действи- 
тельные члены не производилось — эта задача поставлена на зимний период. 

Попрежнеху в нашей организации преобладает командный и полити- 
ческий состав. Например, в партсосгаве кадра тердивизий я частях Губпо- 
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Допризывная подготовка. 
К 

Допризывная подготовка, . являясь подготовительной ступенью к тер- 
риторизльному формированию частей Красной Армии, в сборы 1924—1925 г. 
по Леничградекому военному округу, должна охватить 70.300 человек допри- 
зывзиков, родившихся в 1903 г. и первой половине 1904 года. 

Все допризывники разбиваются на три очереди явкя (на обучение 
в Ленинграде две очереди). Обучение первой очереди началось с 15 декабря, 
обучение же остальных очередей предполагается закончить в мае м-це 1925 г. 
Обучение допризывников производится по 210.часовой программе, общая 
продолжительность обучения одной очереди 35—40 дней. 

За отчетный период вся работа по допризывной подготовке носила ха- 
рактер подготовки к сборам. В эту работу были вовлечены местные партий- 
вые, комсомольские и советские организации. Подготовительная работа по: 
округу выразилась в оборудовании 200 учебных пунктов, в выделении и под- 
готовке через курсы-сборы около 1.000 политруков, в оборудовавии военных 
н Ленинских уголков на лунктах и в подготовительной агиткампании о зна- 
чения допризподготовки, в Частности к предстоящим сборам допризывников. 

Кроме того, велась работа по ликвидации неграмотности среди допри- 
зывников с рассчетом окончания ликвидации неграмотности к 1-му мая 
1925 года. , р 

Допризывная подготовка рабоче-крёстьянской молодежи, являясь первой 
ступенью обучения всенному делу, сокращает и облегчает службу в Кр. Армии, 
а в особенности же в терчастях. Поэтому от правильной ее постановки з&- 
висит дальнейшее обучение молодежи военному делу, а стало, быть и само 
строительство Кр. Армии. В то же время на допризывную подготовку со 
сторовы правительства отвускаетея ничтожное количество средств. Допри- 
зывная подготовка требует хорошо оборудованных учебных пунктов, снабжения 
их соответствующим инвентарем, обеспечение молодежи нормальным питанием, 
достаточным количеством литературы, газет и пр. У Военведа нет достаточ- 
ных средств для всего этого. Тяжелое положение допризывной подготовки 
смягчается. главным образом, усилиями мествых гражданских организаций. 


Характеристика положения военной организации на 1925 г. 


В вастоящее время в армейской работе вообще и в работе парторгани- 
зации округа — в частности мы имеем ряд новых, до сего времени отсут- 
ствовавших моментов. 

Прежде всего — состав в Армии омолодился: с увольнением красноар- 
мейцев 1901 года рождения из Армини ушел весь кр-ский состав, принимав- 
ший в своем большинстве участие в гражданской войне, сроднившийся 
с частью, винтавший в собя ее традиции, привыкший ко всему армейскому 
укладу. Отличительная черта влившегося молодняка — это его крестьянский 
состав. В период гражданской войны рабочий элемент в красноармейском 
составе был весьма значителен — что сохраняловь, хотя и с некоторым умевь- 
шением его, вилоть до увольнения 1901 года. В настоящее время крестьяне 
составляют 90—95“/, всего красноармейского состава (лишь в спецчастях 
этот процент понижается до 82°... с увеличением рабочих до 14°/о). Поэтому, 
естественно, на теперешнем составе Красной Армии, особенно на первых порах, 
резко проявляется влияние деревни. Вопросы сельскохозайственного налога, 
недочеты местных органов власти — являются постояввыми темами политиче- 
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ских разговоров красноармейцев. Подчас проскальзывает ревность к рабочим, 
положение которых признается лучшим по сравнению с крестьянами, а заботы 
государственной власти по отношению 5 рабочим — большими. К этому 
нужно еше добавить, -что-вееметря-на внимательный отбор призываемого мо- 
модняка приемкомиссиями-- все же в части округа просочилось некоторое 
количество вулацкого элемента, отрицательно влияющего на широкие массы 
молодняка. 

Говоря о - характеристике молодяяка, можно отметить незначительность 
его общей политической подготовки. Например, многие новобранцы 
не знали, кто является высшей властью в волости, кто такой 
Калинин и т. п.; некоторые ститади, что в компартии членами 
могут быть кулаки и попы и пр. Это об‘ясйястея в значительной 
степени тем, что до +40°9/, молодняка малограмотны, что от 3" (спецчасти) 
до 15°/, (16 дивизия) из них совершенно неграмотны. 

Другой чертой молодняка является религиозность. Как в восонний, так 
и в осенний призывы много краеноармейцен пришло в казармы © крестиками 
на груди, с иконками. Правда, скоро крестики и иконки стади исчезаль. 
Но делать отсюда выводы о широком изживании религиовных предрассудгов 
было бы преждевременно. Скорее можно допустить, что наружаные ири- 
знаки религиозности скрываются, чтобы не дать повода для на- 
смешек не в меру усердных „безбожников“ (стмечены случаи легкомыелен- 
ного отношения со стороны цехоторых безбожников к анти-религиозной 
работе). . 

Вторым новым моментом является уход из частей округа, в связи 
с увольнением в бессрочный отпуск, значительной части партсостава — „ста- 
рики“ партийцы из рядовых ушли полностью; затем с призывом 1902 года 
влилось значительное количество молодежи, кандидатов Ленинского призыва — 
благодаря чему и партсостав округи „омолодилея“ и в смысае 
возраста, и в партийном отношении: в результате — '/; часть 
парторганизации округа — кандидаты [енинского призыва. 

Следующим моментом является реорганизация Армии, в результате о- 
торой штат должностного политсостава значительно сокращен. Если раньще 
°/» отношения полатсостава к комсоставу колебалея между 14+—21°. „ то теперь 
он упал до 9—10"/. При таком положении воней перед иарторганизацией 
округа встала задача: максимально вовлечь комсостав в прове- 
дение политпросветработы. Этому способствовала проведенная 
чистка комсостава, в результате которой ироизведен отбор лучших элементов. 
Все же приходится констатировать, что командный состав не может, & часто 
и не умеет вести: политиросветработу. Не может- из-за нагрузки различной 
работой, иногда и нс имеющей прямого отношения к обучению краеполрмейца, 
не умеет потому, что и сам еще недостаточно подготовлен политически. Иро- 
верка политграмотности в среднем и младшем помсоставе 
выявила до 34,5/, „неудовлетворительных“. В отношении стар- 
шего и высшего комсостава выявляются не лучшие результаты. ИПредвари- 
тельные данные по 4 кав., 10 тер. и 11 стр. дивизии отмечают слабую 
подготовку у 39,9%), старшего комсостава и 17”, высшего 
комсостьва. При этом установлено, что большинство командиров лишь 
в самые носведние перед поверкой дни прочли „Историю РКИ (6.)“ тов. 
Зановьева и „Курс политграмоты“; газеты же читаются нерегулярно, почему 
на вопросы текущей жизни давались наиболее слабые ответы (уровень полит- 
знаний парткомсостава, по сравнению с беспартийным, значительзо выше). 

В силу отмеченного, неудивительны приводимые в самое последнее вреуя 
Подивом 20 цифры вовлеченил комсостава в политиросветработу: веего -- 
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22°/, и то, главным образом, за счет парткомсостава, при этом большинство 
командиров принимает участие во внешкольной работе. 

Нет основания полагать, что в ‘других частях округа положение лучше. 

Говоря о комсоставе, приходится отиетить, что, несмотря на указанный 
выше отбор лучшего элемента, все же комсостав в целом нельзя считать 
идеальным; еще повторяются случаи вынивки, грубого обра- 
щения < красиоармейцаии, недостаточной заботы о ших, 
неумения себя поставить — что, на почве крестьянских настроений 
молодняка, на почве недостаточной привычки к армейскому укладу, --—- спо- 
собствует появлению отдельных случаев недисциплинированности молодняка. 

Наконен, новым моментом в армейской работе явяяются 
полновровность воинских частей и твердо-установленный 
двухгодичный срок службы красноармейца, что улучшило про- 
ведение плана занятий и поссщаемость их всеми красноармейцами, В прош- 
лом громадным тормазом регулярного проведелия занятий и полной их посе- 
щаемости служил векомплект кр-ского состава; теперь он совершенно изжат. 


Такова в общем обстановка, определяющая работу парторганизации 
округа. 


Заключение. 


Важнейшие задачи предстоящей работы определяются следующими 
основными моментзии: р 

1. Омоложенный состав Армии требует к себе исключительного вни- 
мания во всей работе, 

2. Необходимость самой тесной связи с краспоармейцами усиливает 
значение первичных (ротных) ячеек нашей партии и комсомольских групи 
содействия партии. 

$. Необходимость расширения и углубления партийного влияния 
в красноармейском молодняке придает особую важность работе самолеятель- 
вых общественпых организаций и руководству ею со стороны партполит органов. 

4. Сокращение штатвых работников политсостава усиливает курс на 
командира — воспитателя и политического руководителя. 

5. Усилившийся интерес военных партийных организаций к вопросам 
партийного просвещенвя может быть удовлетворен только при непосредетвен- 
ном участии местных гражданских и партийных организаций в этой работе. 

6. Система территориального комплектования Красной Армии оправдает 
себя только тогда, когда вопросы военного строительства будут делом всех 
партийных организаций. Успехи, достигнутые в этом отношении за послед- 
ние месяцы, должны быть не только закреплены, но и расширены. 

7. Крестьянские настроения краспоармейского молодняка заставляют 
все партийные организации с 0с0бой осторожностью, но с железной настойчи- 
востью и непреклонным упорством вести дело, завещанное нам Лениных — 
крепить смычку рабочих и крестьян для победного конда пролетарской рево- 
люции. 

8. Партийные оргапизации и Ц, К. партии в первую очередь должны 
обеспечить Армии здоровые условия работы. Цотрясения, которые переживала, 
Армия во время последних партийных дискуссий, должны быть исключены 
в дальнейшем. Во главе руководства всей военной жизнью должны вахо- 
диться лишь Такие товарищи, которые обеспечат армии Ленинское руко- 
водство. 

Начальник Полит. Управления ЛВО 
Ив. Бакаев. 
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